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MIBBA Digital Transformation

Dowiedz sie jak praktycznie wykorzystac
nowe technologie w biznesie, zdobadz orientacje
w najnowszych globalnych trendach IT

MBA Digital Transformation to roczne studia podyplomowe w jezyku polskim adresowane do menedzeréw
zainteresowanych obszarem nowoczesnych technologii informatycznych, ktére pozwalajg podniesé
konkurencyjnosé organizacji, jak i stworzy¢ nowy pomyst na biznes. Celem ksztatcenia jest opanowanie
niezbednej wiedzy z zakresu zarzadzania technologiami informacyjnymi oraz nabycie umiejetnosci
formutowania prostych i dobrych uzasadnien biznesowych.

ADRESACI: menedzerowie, ktdrzy chcg pogtebi¢ wiedze i umiejetnosci w zakresie zarzadzania,
z akcentem na wykorzystanie metod i narzedzi DataScience w swojej codziennej pracy, pozna¢ mozliwosci
zastosowan IT wréznych obszarach funkcyjnych organizacji oraz spojrzec na te rozwigzania z perspektywy
wyzszej kadry zarzadzajace;.

ZAKRES TEMATYCZNY:

Czesc ogélnomenedzerska

Otoczenie gospodarcze

Marketing, Zarzadzanie marka i wizerunkiem, Gra symulacyjna BrandPRO

Rachunkowos¢ dla menedzeréw

Rynki finansowe i instrumenty, Przemiany na swiatowych rynkach kapitatowych
Przedsiehiorczosc, Innowacyjne modele biznesu, Informatyczne systemy wspomagania decyzji
Strategie biznesowe, Implementacja strategii i kontrola zarzadcza, CSR

Zachowania w organizacji, Zarzadzanie zasobami ludzkimi, Rozwijanie innych i coachingowy styl
zarzgdzania, Przywodztwo

Zarzadzanie operacyjne: Standardy i praktyka, Praca projektowa a zarzgdzanie procesami
Program Rozwoju Osobistego

Czes¢ specjalizacyjna

B Nowoczesne technologie ICT: BigData, Internet of Things, Architektury IT, Distributed Ledgers,
Blockchain

B Data Science: Narzedzia, Czyszczenie, wzbogacanie i przygotowanie danych, Metody statystyczne,
modelowanie, Projekty Data Science

B Uczenie maszynowe i sztuczna inteligencja: Typy uczenia maszynowego, Metody i algorytmy
sztucznej inteligencji, Infrastruktura sztucznej inteligencji, Praktyczne aspekty wdrozen rozwigzan Al

B Technologie cyfrowe w biznesie: Finanse i Controlling, Zarzadzanie talentami i wiedzg,
Projektowanie, produkcja i logistyka, Obstuga klienta i CRM, Marketing internetowy, Promaocja
w mediach spotecznosciowych

B Generowanie wartosci i konkurowanie w $wiecie cyfrowym: Generowanie wartosci, Zrodta przewag
konkurencyjnych, Nowe rynki i modele biznesu

B Przywodztwo cyfrowe: Zarzadzanie portfelem projektéw IT, Organizacje wirtualne, Przywodztwo
cyfrowe: od wizji do rezultatu

Jezyk wyktadowy: polski

Liczba zjazdow: 17 zjazdéw (dwa zjazdy w miesigcu)

Cena: 33000 zt (wsparcie w uzyskaniu nieoprocentowanej pozyczki z mozliwoscig umorzenia do 20%)
Godziny zaje¢: pigtek 18-21:15, sobota: 8:150 - 17:30, niedziela: 8:15-15:30

Start: pazdziernik 2018

Lokalizacja: Zajecia odbywajg sie w siedzibie Szkoty Biznesu PW w Warszawie

SZKOLA BIZNESU POLITECHNIKI WARSZAWSKIEJ
ul. Koszykowa 79, 02-008 Warszawa, tel. 22 234 70 89;

e-mail: mba.rekrutacja@biznes.edu.pl, www.hiznes.edu.pl

Technologie informacyjne
zmieniajg juz nie tylko produkty

i ustugi, ale tez modele biznesu

i cate rynki. Metody i techniki duzych
danych, uczenia maszynowego,
sztucznej inteligencji czy blockchain
rozwijajg sie szybciej nizpomysty na
ichwykorzystanie. Menedzerowie
orazinwestorzy sg pod duzg presja:
zjednej strony czujg, ze nie moga
stracic okazji i zaprzepascic szans,
zdrugie za$ nie rozumiejac technolo-
gii obawiajg sie btednych inwestycji.
Dlatego tak wazne jest opanowanie
podstawowej wiedzy z tego zakresu
oraz nabycie umiejetnosci korzysta-
niaz rozwigzan inteligentnych, w tym
formutowania prostych i dobrych
uzasadnien biznesowych. Znajomos$é
nawet podstaw funkcjonowania
takich rozwigzan daje poczucie pew-
nosci, zacheca do eksperymentéw

i bardziej Swiadomego podejmowania
ryzyka.

Zapewniam, ze mozna sie tego na-
uczycé w tatwy i przyjemny sposéb ;)

Dr Andrzej Wodecki
Opiekun merytoryczny studiéw
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